
TIÊU CHÍ CÔNG NHẬN GIA ĐÌNH HỌC TẬP”, “DÒNG HỌ HỌC TẬP”, “CỘNG ĐỒNG HỌC TẬP” và “ĐƠN VỊ HỌC TẬP” THEO QUYẾT ĐỊNH 281/QĐ-TTg
(Giai đoạn thí điểm 2014-2015)
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	Gia đình hiếu học
	Gia đình học tập

	Gia đình
	1. Con em trong gia đình học tại các trường lớp phải đạt từ loại trung bình trở lên, không lưu ban, bỏ học, không mắc các vụ việc tiêu cực, đạo đức tốt.
	1. Con em trong độ tuổi đi học phải được đến trường. Kết quả học tập phải đạt từ TRUNG BÌNH trở lên, không bỏ học, không mắc tệ nạn xã hội, không vi phạm pháp luật.  

	
	2.Người lớn trong gia đình (ông bà, cha mẹ, anh chị), trừ những người già yếu hoặc bệnh tật nặng, đều có ý thức tự học, (tham gia học các lớp chuyên đề tại Trung tâm học tập cộng đồng, có sinh hoạt tại các câu lạc bộ ở cơ sở v.v…)  
	2. Người lớn trong gia đình đều tự giác học tập thường xuyên, học tập suốt đời dưới nhiều hình thức, phương thức khác nhau. (Tại nhà, tại Trung tâm học tập cộng đồng, hoặc tại Thư viện, Bảo tàng, Nhà văn hoá, Câu lạc bộ …), đồng thời tham gia, đóng góp thiết thực vào cuộc vận động mọi người học tập suốt đời và phong trào khuyến học, khuyến tài, xây dựng xã hội học tập. 

	
	3.Gia đình có hội viên hội khuyến học tiên tiến; có đóng góp quỹ khuyến học. Gia đình bình đẳng, tiến bộ, hạnh phúc, có nếp sống văn hoá.
	3. Gia đình có truyền thống hiếu học, giúp đỡ lẫn nhau và tạo điều kiện thuận lợi cho mọi thành viên trong gia đình được học tập thường xuyên, học tập suốt đời.  

	
	
	4. Gia đình tích cực làm ăn, phát triển kinh tế, xóa đói giảm nghèo, làm giàu chính đáng. Đời sống kinh tế gia đình ổn định và từng bước phát triển.

	
	
	5. Gia đình tích cực tham gia và thực hiện tốt 5 nội dung xây dựng đời sống văn hoá ở khu dân cư.

	Dòng họ
	Dòng họ hiếu học


	Dòng họ học tập

	
	1. Có 60% gia đình trong dòng họ có hội viên khuyến học và đăng ký phấn đấu đạt danh hiệu “Dòng họ hiếu học”.
	1. 50% trở lên số gia đình trong dòng họ đạt danh hiệu “Gia đình học tập”.



	
	2. Có 30% trở lên số gia đình trong dòng họ đạt danh hiệu “Gia đình hiếu học”.
	2. Trong dòng họ không có con em bỏ học, mắc các tệ nạn xã hội hoặc vi phạm pháp luật.  


	
	3. Dòng họ giúp đỡ con em các gia đình nghèo trong họ tộc đi học; Trong dòng họ không có học sinh lưu ban hoặc bỏ học, không có học sinh mắc các tệ nạn xã hội. Dòng họ có quỹ khuyến học,  phát triển năm sau hơn năm trước.
	3. Phong trào học tập suốt đời của người lớn trong dòng họ được khuyến khích, động viên, tạo điều kiện. Tỷ lệ người lớn trong dòng họ tham gia học tập thường xuyên, học tập suốt đời dưới nhiều hình thức, phương thức khác nhau ngày càng tăng. 



	
	
	4. Quỹ khuyến học của dòng họ ngày càng tăng, hoạt động tích cực, có tác dụng, hiệu quả.   



	
	
	5. Dòng họ tích cực tham gia và thực hiện tốt 5 nội dung xây dựng đời sống văn hoá ở khu dân cư. Các gia đình trong dòng họ giúp nhau phát triển kinh tế, xóa đói giảm nghèo, làm giàu chính đáng. Và có đời sống kinh tế ổn định và từng bước phát triển. 


	 
	Khu dân cư khuyến học

(Thôn, bản, ấp, khóm, phum, sóc, tổ dân phố)
	Cộng đồng học tập

(Thôn/bản/tổ dân phố hoặc tương đương) 

	
	1. Có chi hội khuyến học; có biện pháp quản lý học sinh ngoài giờ học ở trường; tổ chức sinh hoạt văn hoá, thể thao và hoạt động hữu ích cho học sinh trong dịp nghỉ hè, nghỉ tết; có hình thức giáo dục cho trẻ em về đạo đức, lối sống; không có học sinh mắc tệ nạn xã hội.
	1. Chi hội Khuyến học của thôn/bản/tổ dân phố hoạt động tích cực, hiệu quả. Quỹ khuyến học ngày càng phát triển và có tác dụng. Không có học sinh bỏ học. Hoàn thành phổ cập giáo dục tiểu học và THCS đúng độ tuổi.  



	
	2. Có 100% số các cháu trong độ tuổi (trừ trẻ khuyết tật nặng) đi học thường xuyên để bảo đảm phổ cập giáo dục THCS. Số học sinh học các trường phổ thông, chuyên nghiệp, đại học tăng hàng năm; số thanh niên có việc làm ngày càng nhiều; 50% người lớn tham gia học tại Trung tâm học tập cộng đồng.
	2. Phong trào học tập suốt đời của người lớn ở của thôn, bản, tổ dân phố được khuyến khích, động viên, tạo điều kiện. Có nhiều hình thức, hoạt động, phương tiện phục vụ cho người lớn được học tập suốt đời. Tỷ lệ người lớn ở của thôn, bản, tổ dân phố tham gia học tập thường xuyên, học tập suốt đời dưới nhiều hình thức, phương thức khác nhau ngày càng tăng.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

  

	
	3. 50% số hộ đăng kí đạt danh hiệu “Gia đình hiếu học”; 25% hộ được công nhận là “Gia đình hiếu học”. Có quỹ khuyến học được sử dụng đúng mục đích, giúp đỡ được nhiều học sinh, sinh viên nghèo đi học.
	3. 50% gia đình ở của thôn/bản/tổ dân phố được công nhận Danh hiệu “Gia đình học tập”; 50% dòng họ được công nhận Danh hiệu “Dòng họ học tập”.   

	
	
	4. Có sự quan tâm của cấp ủy Đảng và lãnh đạo thôn/bản/tổ dân phố và có sự phối hợp chặt chẽ của các tổ chức, đoàn thể trong cộng đồng trong việc tạo cơ hội học tập suốt đời cho người dân ở cộng đồng.  

	
	
	5. Thực hiện tốt 5 nội dung cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hoá ở khu dân cư”. Đời sống kinh tế của các hộ gia đình ở cộng đồng ngày càng được cải thiện. Tỷ lệ hộ nghèo giảm.

 

	
	Đơn vị khuyến học

(Cơ quan, trường học, doanh nghiệp, đơn vị quân đội …)
	Đơn vị học tập

(Cơ quan, trường học, doanh nghiệp, đơn vị quân đội …)

	
	1. Tổ chức cho các thành viên học tập thường xuyên:

- 80% hộ gia đình cán bộ, công chức, viên chức đăng ký phấn đấu “Gia đình hiếu học”.

- Trên 50% số gia đình đạt danh hiệu “Gia đình hiếu học”, trong đó 25% đạt danh hiệu “Gia đình hiếu học xuất sắc”.
	1. 70% số gia đình trong đơn vị đạt danh hiệu “Gia đình học tập” 



	
	2. Có tổ chức Chi hội hoặc Ban khuyến học trong đơn vị.

- Đơn vị hỗ trợ tốt các hoạt động giáo dục trong và ngoài nhà trường, góp phần thực hiện thi đua “Dạy tốt, học tốt”.

- Có quỹ khuyến học của đơn vị.
	2. 70% cán bộ, lao động trong đơn vị đều tham gia học tập suốt đời dưới nhiều hình thức, phương thức khác nhau. Trình độ tin học, ngoại ngữ và chuyên môn của cán bộ và người lao động trong đơn vị ngày càng được nâng cao đáp ứng yêu cầu mới của công việc. 



	
	
	3. Năng suất, chất lượng, hiệu quả công việc của đơn vị ngày càng được nâng cao. Hàng năm, đơn vị đều đạt danh hiệu thi đua (Tập thể lao động tiên tiến)



	
	
	4. Là tập thể đoàn kết, hỗ trợ lẫn nhau trong cuộc sống và công việc



	
	
	5. Chi hội hoặc Ban khuyến học của đơn vị hoạt động tích cực, hiệu quả. Quỹ khuyến học của đơn vị ngày càng tăng và có tác dụng.




1

